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1.GIRIS

SDU-nun Keyfiyyat toaminati siyasati “Avropa ali tahsil makaninda keyfiyyat tominati lzra
standartlar va qaydalar”a (ESG standartlari), dovlatin bu sahadaki digar miivafiq senadlarina va
Azarbaycan Respublikasinin Elm va Tahsil Nazirliyinin normativ hiiquqi aktlarina asaslanir.

1.1. Magsad

SDU-nun keyfiyyat tominat1 siyasati universitetin strateji inkisaf planina-missiyasi, vizyonu,
maqsadi va hadaflarine uygun olaraq akademik va inzibati faaliyyatlardsa keyfiyyatin tamin
olunmasi masalsalarina yonalmisdir. Bu manada siyasat sanadinin magsadi SDU-nun akademik va
inzibati faaliyyatlarinin ( talim-tadris, idarsetms, infrastruktur, elmi-tadqiqat, ictimai xidmat kimi
sahalarda va s.) miivafiq sahalar lizra miiayyanlasdirilmis keyfiyyat meyarlarina cavab vermasini
tomin etmakdir.

1.2. 9hata dairasi

SDU-nun keyfiyyat siyasati struktur bélmalarin (fakiilts, sébalarin va s.) keyfiyyat toeminati ila
alagali biitlin tatbiqlarini (fealiyyatlorini) shata edir. Bu faaliyyatloare sobalarin inzibati
funksiyalar ils yanasi fonn proqramlari, talim-tadris prosesi, tadqiqat-inkisaf faaliyyati, ictimai
xidmat, talabalara dastak xidmatlari ve s. kimi faaliyystlar daxildir. Siyaset geyd olunan
faaliyyatlarls alagali olan universitet tizvlari ila yanasi xarici maraql teraflari shats edir.

1.3. Vizyonumuz
Sanaye va texnologiyanin inteqrasiyasini tamin edarak tahsil va tadqiqat yolu ila sosial problemlara
innovativ hall yollari gatiran yiiksak reputasiyaya sahib aparici bir universiteta ¢cevrilmakdir.

1.4. Missiyamiz
Multidisiplinar bir yanasma ila sanaye, texnologiya va sosial inkisafa téhfa veracak miitaxassislor
hazirlamaqdir.

1.5. Dayarlarimiz
% Jddalatlilik - Universitetimiz biitiin fardlere baraber imkanlar temin etmoak, ayri-
seckiliyin biitiin formalarini redd etmak, adalatli tahsil ve is miihiti temin etmak prinsipini
gabul edir.

% Saffafliq - Qoararlarin gebulu prosesinds agiqliq va hesabatliliq prinsiplarina amal edilir.
Akademik va inzibati tayinatlarda va ya yiiksalislarda bilik va tacriibs asas gotiiriilmakla
imkanlar taqdim edilir.

% Talaba markazlilik - Universitetdo idareetma va talim-tadris prosesinds tohsilalan
markazli tahsil yanagsmasi manimsanilir.

% Barabarlik, miixtaliflik va inkliizivlik - Universitetimizds barabarliyi, miixtslifliyi vo
inkliizivliyi tesviq etmakla hami ticiin adalatli va dastaklayici 6yranma va is miihiti tamin
etmak hadaflanir.

% Akademik diiriistliik - Universitetimizde akademik durtstlik 6n plana ¢akilorak
tahsilalanlarin va tahsilveranlarin etik davranislar: tasviq edilir ve dastaklanir.

% Etik dayarlara sadiqlik - Universitet tzvlori 6hdsliklerinds olan faaliyyatlari icra
edarkan taskilati, 6lkadaxili vo qlobal saviyyada gabul edilmis iimumi etik dayar va
prinsiplara qarsi hassasliq gostarir.

% Dayaniqliliq - Universitetimiz biitiin faaliyyatlorinde dayaniqliliq prinsiplarine riayst
etmakls ekoloji tarazligi qoruyub saxlamaq ve camiyyats daimi fayda temin etmak
6hdaliyi gotiiriir.



2. SDU-DA KEYFiYYOT TOMINATI SIYASOTININ 9SAS iSTIQAMOTLORI

SDU-nun keyfiyyat tominati siyasatinin asas istiqgamatlari universitetin strateji inkisaf
istiqamatlari va ali tahsilda daxili ve xarici keyfiyyat teminati standartlar1 (ESG, Akkreditasiya
meyarlar1 va s.) nazara alinaraq miiayysnlasdirilmisdir. SDU-nun keyfiyyat taminati siyasati-
Planlasdirma, icra (tatbiq) etms, nazarst etma va tadbir gérma (diizalis etma) (PDCA/PDSA)-
Plan, Do, Study, Act) prosedurlarina asaslanir:

Planlasdirma icra/ Tatbiq Nazarat etma Tadbir gorma
(Plan) etma (Do) (Study/Check) (Act)

Bu prosedurlarin tatbiq edildiyi asas sahalar asagidakilardir:

2.1. IDARQETMD

Keyfiyyatin idara olunmasi siyasat va prosedurlarin davamli inkisafini, tatbiq edilmasi va
izlanilmasini, akademik va inzibati strukturlarin, gostarilon xidmatlarin keyfiyyatinin inkisaf
etdirilmasini hadaflayir. SDU-da keyfiyyat taminatinda nazara alinan prinsiplar universitetin
daxilindaki va xaricindaki maraqli taraflarin istiraki ile davaml olaraq tekmillasdirilir. SDU-nun
har bir izviinlin keyfiyyat taminati il bagh proseslarda rolunun olmasi ila yanasi asas faaliyyatlar
universitet daxilindaki miixtslif komissiyalar, is¢i qruplari, struktur bélmsalar va s. tarafinden
hayata kegirilir. SDU-da idarsetmada samaraliliyi temin etmak iiciin faaliyyatlordon masul
saxs(lar) ve ya struktur boélma(lar) arasinda masuliyyat boélgiisii aparilir, resurslarin
maqgsadauygun sakilda istifadasi planlasdirilir, tatbiq oluna bilan monitoring ve hesabatliliq
sistemi yaradilir.

2.2. TOLIM-TODRIS

Sumgqgayit Doévlat Universiteti tohsilalan markazli talim-tadris yanasmasini manimsayarak,
tohsilalanlarin O0yranmalarini dastaklomak iiciin ehtiyac duyulan  resurslar1 va tshsil
programlarinin uygunlugunu tamin etmaklas sanaye, texnologiya va sosial inkisafa tohfs veracak
yaradici, yenilikci ve tasabbiliskar mazunlar hazirlamagi teminat altina alir. Talim-tadris bashigi
altinda asagidaki sahalardan bahs etmak miimkiindir.

2.2.1. Tadris proqramlarinin/Kkurikulumlarin tartibi va tasdiqi

SDU-da tadris (fenn) proqramlarinin tartibi va tasdigina dair prosedurlar mévcuddur. Tadris
(foann) programi hazirlanarkan Azarbaycan Respublikasi Elm va Tahsil Nazirliyi terafindan gabul
edilmis Tahsil Programi va SDU-nun Elmi Surasinin garari ilo muvafiq ixtisas izra tasdiglanmis
Tadris Plan1 asas gotiirtlir. Tadris edilan fanlar, onlarin mazmunu tartib va tasdiq edilarkan
daxili va xarici maraqh taraflarin raylari 6yranilir. Fonn proqramlari hazirlanarkan tahsilalanin
ixtisas sahasi, comiyyatin ve amak bazarinin talablori nazars alinir. Oziinda fannin tadrisi ti¢iin
ayrilan dars saatlarini, kecirilacek mdévzulari, fann iizra talim naticalarini, giymatlondirma
masalalarini ve s. ehtiva edan sillabuslar isa kafedra iclaslarinda miizakira edilir ve miivafiq
kafedranin miidiri tarafindan tasdiqlanir.



2.2.2. Tahsilalan markazli tahsil, tadris vo qiymatlondirma

SDU-da hayata kecirilan talim-tadris va qiymatlondirma faaliyyatlarinds tahsilalan markazli
yanasma manimsanilir. Tahsilalanlara taqdim edilon tahsil xidmatlari ile onlarin yaradici,
tasabbiiskar, tanqidi diistinma bacarigi olan saxsiyyat, sahasi lizra lazimi bilik va bacariqlara sahib
miitaxassis kimi yetisdirilmasina ¢alisilir. Auditoriya daxilinds tahsilalan va tahsilveranlarin
garsiligh slagasi va tahsilalanlarin faallig1 diqgat markazinda saxlanilir. Bundan alavs, SDU-da
innovativ tadrisin toamin edilmasi maqgsadils tahsilalanlarin 6z sahalari lizra qabaqcil taskilatlarla
tanis olmalar: liglin ds sarait yaradilir. Belslikls, ham sanaye-universitet amakdasliginin tslim-
tadris prosesina inteqrasiyasi tamin olunur, ham ds tahsilalanlara galacak karyeralarini inkisaf
etdirmalari (is imkanlari va s.) baximindan imkanlar yaradilir.

Qiymatlandirma-SDU-da tahsilalanlarin fardi (aqli, emosional va s.) xlisusiyyatlarinin va kecirilon
fonlarin xarakteristikasinin miixtalifliyi nezare alinaraq tedris prosesinde miixtalif
giymatlandirms iisul ve formalarindan (fardi tapsiriglar, qrup islari, yazili, aciq tipli mantiqi
situativ tapsiriqlar, sifahi va s.) istifads olunur.

2.2.3. Talabalarin gabulu, inkisafi va diplomlarin taninmasi

SDU-da talabalarin gabulu va inkisafi, hamc¢inin diplomlarinin taninmasina dair miiayyan
prosedurlar mévcuddur. SDU ali tahsilin li¢ saviyyasi (bakalavriat, magistratura va doktorantura)
izra tahsil xidmati taqdim edir.

o Bakalavriat saviyyasi. Talebalorin universitets gabulu Dévlat imtahan Markezinin
(DIM) taqdim etdiyi plan yerlorine ve séziigedon qurumun toskil etdiyi imtahan
naticalarina asasen aparilir. Universitetds DIM terafindan kecirilon imtahan naticalari vo
tahsilalanlarin avvalki tahsillari (tasdiqgedici sanadlari nazara alinmagqla) taninir. SDU-da
kogtriilan, barpa olunan, II ali tahsil alan, tacriibsa miibadilasindas istirak edan talabalarin
avvalki tohsilinin va kreditlarinin taninmasi ilo bagh fakiiltslor lizre ekvivalentlik
(fonlarin uygunlasdirilmasi) komissiyalar1 formalasdirilmis va bununla bagh mexanizm
movcuddur. Mexanizma gora ekvivalentlik komissiyasi tslabalarin avvalki tshsil
miiassisasindan gatirdiyi resmi sanadlar (diploma slavs, akademik transkript, qiymat
cadvali va s.) asasinda fanlarin uygunlasdirilmasini hayata kegirir.

SDU tahsillarini ugurla basa vuran talabalara diplomla yanasi va onlarin miivafiq tahsil
saviyyasina uygun olaraq qazandiqlar bilik va bacariglar1 aks etdiran diploma slavanin
verilmasini tomin edir.

Xarici talabalarin gabulu iki formada- DIM imtahani va portal.edu.az sistemi iizarinden
moarkazlasmis gaydada hayata kegirilir. Sistem {izarinden miiraciat edan talabalarin
gabulu SDU-da “Ocnabi talabalarin gabulu gaydalari”-na asasan hayata kegcirilir. SDU
miiraciatlari dayarlandirarkan gqaydalara uygun namizadlari gabul etms, aks halda isa
imtina cavabi verma haqqina sahibdir.

Mibadils proqramlar1 vasitasile xarici universitetlara gondarilon va ya gabul edilan
tolabalarin kreditlarinin taninmasi SDU-nun “Talabalarin avvalki tahsilinin va
kreditlarinin taninmasina” dair qaydalar ils tanzimlanir.

e Magistratura saviyyasi. Bu saviyyaya gabul Dévlat imtahan Markazi tarafindan teskil
olunan va hayata kecirilon imtahan naticalarine va plan yerlarine asasen “Tahsil
Morkazlosdirilmis Informasiya Sistemi’nds “Ali ve Orta Ixtisas Tahsili Alt Sistemi”
(AOITAS) iizerindan aparilir. Magistratura tehsil saviyyesina xarici talabalarin gabulu
portal.edu.az sistemi lizarinden markazlasmis qaydada hayata kegirilir. Sistem iizarindan
miiraciat edan talsbalarin gabulu SDU-da “Azarbaycan Respublikasi vatandaslarinin
xarici Olkslarda, acnabilorin ve vatandashgl olmayan sexslerin Azarbaycan
Respublikasinda tahsil almasi Qaydalar1’”-na asasen hayata kecirilir. SDU-da magistr
hazirlig1 Azarbaycan Respublikasinin Nazirlar Kabineti tarafindan tasdiq edilmis magistr




ixtisaslagsmalarinin (proqramlarinin) tasnifatina uygun olaraq miitaxassis hazirliginin
hayata kecirilmasini toemin edir. Magistratura proqramlarindan mazun olmagq tii¢iin tadris
olunan fanlards ugur alda etmakls yanasi tahsilalanlarin magistr dissertasiyasini arsaya
gatirmasi vo miidafia etmasi talab olunur. Universitetde magistratura saviyyasinda tahsil
alan talabalarin imumi islarina rahbarlik “Magistratura, doktorantura va elm sébasi”
tarafinden hayata kecirilir. Magistraturada tahsil Azarbaycan Respublikasi Nazirlar
Kabinetinin 2010-cu il 12 may tarixli 88 ndmrali qarar1 ile tasdiq edilmisdir.
“Magistratura tahsilinin mazmunu, taskili va "magistr" daracalarinin verilmasi Qaydalar”
ile tanzimlanir.

e Doktorantura saviyyasina: Bu soviyyaye qgebul moarhalelorle  “Tahsil
Morkazlosdirilmis Informasiya Sistemi’nds “Ali ve Orta Ixtisas Tahsili Alt Sistemi”
(AOITAS) iizarindan hayata kecirilon imtahan naticalari asasinda aparilir. Hor hansi xarici
0lkada bakalavr ve ya magistr tahsili almis namizadlsrin magistratura va ya doktorantura
tahsil saviyyalarinda tahsillarini davam etmak magqsadi ila universitets miiracistlari
dayarlandirilarkan tahsil aldiglari ali tahsil miiassisalarinin va alda etdiklari diplomlarin
taninmasinda “xarici 6lkslarda alinmis diplomlarin taninmasi” qaydalari nazara alinir.

2.2.4. Talaba dastak xidmatlari:

SDU-da tahsilalan markazli tahsilin bir parcasi kimi tsahsilalanlarin raylarina xiisusi diqqat
yetirilir. Toqdim edilan tahsil xidmatinin (tadris olunan fanlarin va onlarin mszmununun
faydaliligi, giymatlandirma gaydalari, fonni tadris edan miiallimin pesakar xiisusiyyatlari va s.)
keyfiyyatina dair tahsilalanlarin raylari diggat markazinda saxlanilir. Har semestrin sonlarina
dogru tadris edilan fanlarin keyfiyyatinin miiayyanlasdirilmasina dair sorgu kegirilir. Hamcinin
semestrin sonunda taskil olunan imtahan prosesi ila baglh tahsilalanlarin raylarini éyranmak
magqsadila sorgular taskil olunur. 9lda edilan naticalar noévbati marhalalards soziigedan
proseslarin taskilinin takmillagdirilmasi magsadils istifads edilir. SDU-da tahsilalanlarin ray va
takliflorinin miitamadi olaraq Oyranilmasi iiciin “Taklifloar qutusu”, “Aciq qapt giinlari” kimi
tatbiglar do moévcuddur. Bunlarla yanasi tahsilalanlara miixtalif istigamatli dastak xidmatlari
gostarilir. Bu xidmat istiqamatlarini asagidaki sakilds qeyd etmak miimkiindiir:

e Tyutorlug xidmati: Tehsilalanlara tshsil aldiglari miiddstds akademik vo diger
masalalarda tyutorluq xidmeti vasitasilo dastek gostarilir. Tyutorlar tshsilalanlara
universitetds tatbiq edilon imtahan sistemi, qiivvada olan qanunvericilik sanadlari,
geydiyyat masalalari va digar sahalorde malumat verir ve mentorluq edirlar.

e Elmi rohbarlik xidmati: Magistratura ve doktorantura saviyyasinda tahsilalanlar ti¢iin
elmi rahbarlar miiayyanlasdirilir. ElImi rahbarlar magistrant ve ya doktorantlarin talim-
tadris prosesi, elmi islorin arsays gatirilmasi kimi movzularda dastak gostarirlar.
Soziigedan xidmatlor “Magistratura tahsilinin mazmunu, tagkili ve "magistr"
daracslarinin verilmasi gaydalar1” sanadi asasinda tenzimlanir.

e Psixoloji xidmat: SDU-da tehsilalanlarin emosional ve psixoloji vaziyyeti digqqatds
saxlanilmagqla onlarin akademik va saxsi inkisafi dastaklanir. Bu dastayi tomin etmak
magqsadila Psixoloji xidmat markazi (ictimai asaslarla) taskil olunmusdur.

e Borabar imkanlarin yaradilmasi: SDU-da har kass baraber tahsil alma imkanlari
yaratmaq iiciin miiayyan tadbirlar goriiliir. Talabalarin fardi ehtiyaclari nazara alinaraq
universitetds Inkluziv Tahsil Markazi (koniillii asaslarla) foaliyyat gostorir. Markaz fiziki
mahdudiyyatli talabalari xiisusi tahsil resurslari, texnoloji vasitalar asasinda 6zal
programlar va dastak xidmatlari ilo tamin edir. Sosial-hassas qruplara aid talabalara
tahsil haqqy, taqalid imkanlar1 yaratmagqla onlara tadris prosesinda dastak gostarilir. SDU-
da hamginin multikultural dayarlara 6nem verilarak fargli madaniyyatlardan olan




talabalar tciin dil kurslari, madani inteqrasiya proqramlarit va sosial tadbirlar taskil
olunur.

e Tacriiba vo karyera planlamasina dastak xidmati: SDU-da tahsilalanlarin gelacak
karyeralarini ugurlu bir sakilde qurmalarina miixtalif yollarla (taninmis miiassisalarda
tacriibaya calb olunma, miitaxassislarle tahsilalanlarin goriisiiniin tegkili, karyera
planlagdirilmasina dair tévsiye xidmatlari va s.) dastak verilir. Bu dastayin tamin
olunmasinda asas pay Karyera ve mazunlarla is markazinin {izarina diisir.

e Miikommoallik markazi: Bu marksz tohsilalanlarin akademik bilik ve bacariglarini
inkisaf etdirmak liclin mixtalif seminar, talim va mentorluq proqramlari taqdim edir.
Marksz eyni zamanda tahsilalanlarin asudsa vaxtlarinin semarali taskiline, talaba
klublarinin va darnaklarin faaliyyatlarinin artirilmasina serait yaradir, onlarin sosial
bacariglarinin inkisafina va universitet hayatinda aktiv istiraklarina dastak verir.

2.3. ELM VO TODQIQAT

Tadqiqat faaliyyati universitetin asas strateji inkisaf istigamatlarindan biri kimi gabul edilmisdir.
SDU-da yeniliklars istiqgamatlanmis, naticalari ictimai va iqtisadi dayara ¢evrilon, multidisiplinar
tadgiqatlarin aparilmasi diggat markszinda saxlanilir. Eyni zamanda, tadqiqat va talim-tadrisin
biitovlasdirilmasina, magistrant va doktorantlarin daha effektiv sakilda tedqgigatciliq faaliyyatina
calb olunmasina, fiirsatlorin dayarlandirilorak strateji cshatdon faydali beynalxalq
amoakdashglarin qurulmasina va inkisaf etdirilmasina 6nem verilir. Elmi tadqiqat islari
planlagdirilarkan amak bazarinin (sanaye-universitet, maktab-universitet va s.) ehtiyaclari
diqgatds saxlanilir. Tedqiqat islarinin keyfiyyatliliyina, akademik diirtistliiylin tamin olunmasina
nazarati hayata kecirmak iliclin miiayyan qaydalar (plagiatla miibarize va s.) mdévcuddur.
Tadqiqat faaliyystinin yaxsilasdirilmasi istigamatinds SDU-da miiayyan motivasiya xarakterli
tadbirlar (miikafatlandirma sistemi va s.) goriiliir. Bu qaydalar SDU Elmi Surasinin garari ila
tasdiq edilmis “Elmi maqalslara goéra miikafalandirma mexanizmi” sanadina asasan hayata
kecirilir.

2.4. BEYNOLMILOLLOSMO

SDU-da beynalmilsllosma, beynalxalq slagalerin genislondirilmasi asas strateji inkisaf
istiqgamatlarindan biri kimi gabul edilir. Bu sahada SDU-nun “Beynalmilallasma siyasati” mithiim
rol oynayir. Tahsilalanlarin va akademik heyatin miibadile proqramlari vasitasile mobilliyinin
tamin olunmasi, acnabi talabalarin ve miitaxassislarin calbi, beynalxalq elmi-tadqgiqat va tadris ila
bagli layihalards, qrant miisabigsalarinda va digar beynalxalq tadbirlards davamli istirakin tamini,
o climladan, beynalxalq reytinqglarda (QS, THE va s.) istirak etmak va universitetin moévqeyini
mohkamlandirmak universitetin beynalmilallasma siyasatinin miihiim hissalaridir.

2.5. RESURSLARIN IDARD OLUNMASI
2.5.1. Maddi resurslarin idars olunmasi

° informasiyanm idara _olunmasi (ictimaiyyati molumatlandirma): SDU-da

faaliyyatlarin effektiv icrasi liciin miivafiq informasiyalarin slds olunmasina, analiz
edilmasina ve istifadasine sorait yaradilir. Daxili ve xarici maraqli teraflarin
malumatlandirilmasi prosesinds malumatlarin realligi, tamligl, operativliyi va algatanligi
prinsiplari rahbar tutulur. Daxili malumatlarin 6tiiriilmasi zamani asas vasite kimi
korporativ maillardan istifadas edilir.

SDU-nun rasmi internet saytinda taskilati struktur, idarsetms, Strateji inkisaf plani,
struktur boélmalarin faaliyyatlari, talim-tadris va tadqgiqat faaliyyati, kecirilon miixtalif
mazmunlu tadbirlor va s. haqqinda msalumatlarin yerlasdirilmasi universitetin
ictimaiyyati malumatlandirmagq ticiin apardigi keyfiyyat siyasatinin bir pargasidir. Bu



manada universitetin rasmi internet sahifasi, elaca da, sosial media hesablari ictimaiyyati
(daxili ve xarici maraqli taraflari) malumatlandirmada vasita rolunu oynayir.

e Digoar maddi resurslarin idara olunmasi: SDU-da tshsilalan ve tahsilveranlarin,
elaca do akademik va inzibati heyatin universitetin mévcud imkanlarindan (maddi-
texniki bazasindan- auditoriya, meydanga, kitabxana xidmatlari-dars vasaitlari va digar
tadris resurslar1 va s.) istifade etmalari li¢lin sarait yaradilir. Bu imkanlarin
genislandirilmasi isa asas prioritet masalalardan biri kimi nazards saxlanilir.

2.5.2. insan resurslarinin idars olunmasi

SDU-da insan resurslari kimi professor-miiallim va inzibati heyatinin sarista ve bacariglarini
inkisaf etdirmak asas prioritetlardan biri kimi gabul edilmisdir. Bu inkisaf akademik va inzibati
heyati miixtalif pesakar inkisaf talimlarina calb etmakda 6ziinii gostarir. Bundan alavs, ATM-da
ragabatli se¢im asasinda akademik va inzibati heyatin isa gabulu hayata kecirilir. Namizadlarin
iso gobulu “SDU-da Ise qabul gaydalar1” ssasinda hayata kecirilir. SDU-da namizadlarin isa gabulu
va vazifa yiiksalislari ile bagh gararlar saffaflig, obyektivlik, malumatliliq, hiiquq barabarliyinin
tamini kimi prinsiplari rehbar tutularaq kollegial formada reallasdirilir.

3. MONITORINQ VO QiYMOTLONDIRMO

SDU-da daxili (teqdim edilan xidmatlarin keyfiyystliliyini tamin etmak {i¢lin miitomadi
monitoringlarin aparilmasina) ve xarici giymatlandirma proseslari shamiyyat kasb edir.

SDU-da PINT (Planla, icra/tatbiq et, nazarat et va tadbir gér/ PDCA) yanasmasina asaslanaraq
hayata kecirilan faaliyyatlarin davamli tekmillasdirilmasina calisilir.

Daxili giymatlandirms. SDU-da daxili giymatlondirma zamam PINT prinsipi rehber
tutularaq miixtalif maqgsadlar iiciin hazirlanmis planlara uygun hesabatlar asas goturiilir va
naticalara uygun miayyan tadbirlar goriiliir. Ali tahsilin miixtslif saviyyalarinds taqdim edilan
programlar daxili va xarici maraqli taraflarin fikirlari de nazars alinaraq miiayyan vaxtlarda
(mazmun va s. baximindan) nazardan kegcirilir.

Xarici giymatlondirma. SDU xarici qiymatlondirmanin asas formasi kimi akkreditasiya
proseslarlarina qosulur. Olke daxilinds institusional ve program akkreditasiyasi ticiin miivafiq
saha lizra faaliyyat gostaran quruma (TKTA), program akkreditasiyasi liglin muixtalif beynalxalq
qurumlara (ASIIN va s.) miiraciat edilir.




